
Capacity Development of Youth Organizations for Equal
Partnership in the Euro Mediterranean Region

INFORMATIONS DU PROJET

Acronyme FAIR

Identifiant projet 101131498

Pays participants ES, IT, JO, MA, PS, TN

CARACTÉRISTIQUES , BUTS ET OBJECTIFS DU PROJET

Type d'action CBY

Date de début 01/01/2024

Date de fin 31/12/2025

Budget du projet 200 000,00 €

Site web du projet voir site web 

Fiche projet EACEA
https://ec.europa.eu/info/funding-
tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/projects-
details/43353764/101131498/ERASMUS2027 

Etat d'avancement En cours

CONSORTIUM DU PROJET

Nom de l'organisation Pays

COORDINATEUR

GIOSEF TORINO - MARTI GIANELLO GUIDA APS Italie

Partenaires Européens

NAFS EMPOWERMENT CONSULTING PSYCHOLOGICAL AND SOCIAL Palestine

ASOCIACION FRACTALS EDUCACION ARTISTICA Espagne

YOUTH NETWORK FOR DEVELOPMENT AND INNOVATION Jordanie

IDEE IN FUGA - SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE Italie

VOLUNTEER IN MOROCCO Maroc

Partenaires Tunisiens

WEYOUTH Tunisie

Résumé

voir site web
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/projects-details/43353764/101131498/ERASMUS2027
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Le projet FAIR vise à renforcer les capacités des acteurs de la société civile jeunesse (CSAs) dans la Région
Sud voisine (Region 3), où le développement récent a entraîné une augmentation rapide du nombre et de
la nature des CSAs ayant un impact direct sur la vie de millions de jeunes. Ces organisations jouent un rôle
clé pour combler les lacunes laissées par les efforts gouvernementaux et contribuent à promouvoir
l’inclusion et la participation active des jeunes, notamment ceux ayant moins d’opportunités. Les objectifs
principaux du projet sont : Renforcer les capacités des CSAs à travailler avec les jeunes en dehors du cadre
de l’éducation formelle. Promouvoir les activités d’apprentissage non formel dans la Région Sud voisine, en
mettant l’accent sur les jeunes défavorisés, afin d’améliorer leurs compétences tout en favorisant leur
engagement citoyen. Pour atteindre ces objectifs, le projet FAIR prévoit : Définir un cadre de compétences
pour les travailleurs jeunesse opérant à l’international dans la Région. Élaborer un module de formation
destiné aux travailleurs jeunesse pour accroître leur capacité à promouvoir une éducation contextualisée et
adaptée aux besoins locaux. Mettre en place un plan de gestion des risques afin de soutenir les actions
organisationnelles dans la région, incluant les principes de sécurité et de management essentiels. Ainsi,
FAIR permettra aux acteurs de la société civile jeunesse de mieux structurer leurs interventions,
d’améliorer leurs pratiques éducatives et d’assurer la sécurité et l’efficacité de leurs projets à l’échelle
régionale.

Impact du projet En Tunisie

Développement des capacités organisationnelles pour des partenariats équilibrés ; formation des
organisations du Sud à la gestion de projets Erasmus+ ; renforcement de la gouvernance des OSC.

Soutenabilité

Les organisations du Sud renforcées maintiennent des partenariats équitables au-delà du projet ; les outils
développés pour la gestion de projet sont réutilisables.

Principales recommandations

Développer des mécanismes institutionnels pour des partenariats équitables Nord-Sud ; renforcer les
capacités des OSC du Sud à accéder aux financements européens.

FAIR en chiffres en Tunisie


