
 

 I. CONCLUSIONS 

 

Le lecteur doit pouvoir faire une synthèse positive des points clés de votre projet à la 

lecture de votre conclusion. 

Il doit comprendre quelle peut être son intervention, à quel moment elle est attendue et 

ce que lui-même en retirera. 

IsOneHR s’inscrit comme une réponse concrète aux enjeux actuels de transformation digitale 
des ressources humaines, notamment dans les PME, les startups et les structures en croissance. 
Grâce à notre solution mobile et web, nous permettons une gestion simple, automatisée et 
prédictive des congés, autorisations et documents administratifs, tout en plaçant l’expérience 
utilisateur au cœur de notre démarche. 

Notre équipe, jeune et complémentaire, travaille sur ce projet depuis plus d’un an avec des 
résultats encourageants et un fort potentiel de croissance sur le marché tunisien et africain. 
Nous sommes aujourd’hui à une étape charnière : finalisation de la phase de test, élargissement 
de notre portefeuille client, et structuration commerciale. 

Votre intervention – que ce soit en termes de financement, d’hébergement ou 
d’accompagnement stratégique – est attendue à cette étape cruciale pour nous permettre de : 

● Finaliser les développements techniques restants ; 
 

● Structurer notre déploiement commercial et marketing ; 
 

● Intégrer un écosystème d’experts et de partenaires RH pour renforcer notre crédibilité ; 
 

● Accélérer notre mise sur le marché. 
 

En rejoignant l’aventure IsOneHR, vous contribuez non seulement à la digitalisation d’un pilier 
essentiel de l’entreprise – les RH –, mais vous prenez également part à une dynamique 
entrepreneuriale prometteuse, portée par une équipe engagée, rigoureuse et à l’écoute du 
marché. 
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